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CANDIDATO A PRESIDENCIA DO CONFEA

ETICA, TRANSPARENCIA E INOVACAO.

10Sso legado com ética, transparéncia e
INOVAacao: esse € 0 N0sso compromisso. Valorizamos o Sistema
Confea/Crea e Mutua como uma ferramenta imprescindivel para

defender a soberania da engenharia, agronomia € geociéncias e
continuaremos lutando em prol de tudo o que rege nosso Sistema.

Para conhecer mais sobre as propostas, entre em nosso site:
www.tocomjoel.com.br.
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PROPOSTAS PARA A MUTUA

Uma gestdo transformadora e comprometida. E assim que
queremos continuar sendo reconhecidos por todos que
acompanham nosso trabalho e nossos esforcos em prol das
nossas profissoes.

Estamos atentos as necessidades de todo o Sistema e uma das
NOssas principais propostas para a Mutua, visa a ampliacao do
numero de profissionais associados.

A autonomia € uma questao essencial paraa melhoria da gestao das
caixas regionais. Uma vez estabelecido seu orcamento, e aprovado
a nivel da diretoria nacional, temos que dar autonomia para que os
diretores regionais facam a execucao desse orcamento.

Hoje, temos quase 1 milhao de profissionais registrados e apenas
80 mil sécios na Mutua. Precisamos de maneira urgente ampliar
esse numero de profissionais para que possamos, efetivamente,
ter 1 milhdao de profissionais associados na Mutua.

O trabalho que precisa ser realizado é estratégico e fundamental do
ponto de vista da consolidacdo do Sistema Confea/Crea e Mutua.

Avancamos muito e agora vamos seguir em frente, buscando
novas conquistas e, principalmente, conscientizando os poderes
constituidos e a sociedade em geral da importancia de nossas
profissdes.

Para conhecer mais sobre nossas propostas acessem nosso site:
www.tocomjoel.com.br.
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