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Engenheiro Civil, formado pela PUC Campinas, Pds-graduado em Administracdo e
Educacdo, comeceia carreira profissional na IBM. Tornei-me professor de Engenharia da PUC
Campinas, onde implantei e coordenei o ETAC - Escritério Técnico de Apoio ad Comunidade,
praticando Engenharia Publica e Social, atuando também como profissional auténomo.

Infegro o Conselho Superior da IndUstria da Construcdo, na FIESP e estou licenciado da
Presidéncia Nacional da Mutua, a Caixa de Assisténcia dos Profissionais do Crea. Tenho
amplo conhecimento do nosso sistema profissional, do qual fui conselheiro regional e federal.
Acredito na necessidade urgente de implementar mudancas na concepcdo € no modo de
atuacdo do Confea e conto com vocé para podermos trilhar estajornada.

POR QUE?

"O Crea nado faz nada por mim". Essa sem duvidas € a frase que mais tenho escutado aolongo
dos Ultimos meses em nossa caminhada. E é para acabar com essa realidade que me
coloquei d disposicdo das eleicoes do Sistema Confea/Crea e MUtua este ano.

Nosso proposito & gerar valor atodos vocés, porisso, construimos nossas propostas ouvindo os
anseios daqueles que todos os anos pagam suas taxas e anuidades aos CREAs: Os
profissionais.

E atendendo aos pedidos, apresentamos nosso Plano de Trabalho, que foi estruturado em 5
pilares: Desburocratizacdo, Fiscalizacdo, Valorizacdo Profissional, Transformacado Digital e
Sociedade.

PRINCIPAIS PROJETOS

Ampliar, em parceria com a Mutua, o Plano de Previdéncia Complementar para todos os
profissionais, revertendo parte dos valores pagos da sua ART.

Proporcionar capacitacdo e certificacdo aos profissionais, implementando o HUB de
Conhecimento do Sistema Confea/Crea e MUtua.

Transformar asinspetorias e estruturas ociosas do Sistema Confea/Crea e MUtua em escritérios
compartilhados e colaborativos para os profissionais.

Criarum seguro de responsabilidade civil para seguranca dos profissionais.

Acesse NOSSo site _ : > . _ _
:|.|-=: E Proporcionar um plano nacional de saude para os profissionais registrados
il no Sistema Confea/Crea e MUtua.
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Implementar o Sistema Unico de ART Nacional.

Implantar mecanismos de software para uso da Certificacdo Digital, automatizando a
concessdo de visto para a readlizacdo de atividades profissionais em outros estados da
federacdo.

Criar uma diretriz nacional para as atribuicoes profissionais do sistema, sem que hagja
divergéncias de estado para estado.

Implementar o programa Anuidade Zero em parceria com estabelecimentos conveniados,
convertendo pontos em descontos podendo até zerar a anuidade paga pelos profissionais.

AS 12 PROPOSTAS

Reposicionar o CONFEA como protagonista de fato, dos rumos da Engenharia, da
Agronomia, da Geologia, da Geografia, da Meteorologia e da Tecnologia nacionais,
inserindo a Instituicdo no dia a dia de cada PROFISSIONAL do Sistema.

Tornar o CONFEA transparente, acessivel e aberto, com iniciativas que permitam a
democratizacdo e efetiva participacdo de todos os PROFISSIONAIS, como a votacdo pela
internet.

Atuar de forma ética adotando ferramentas de complience e gestdo da qualidade (ISO
?001), conforme implantado na Mutua.

Reduzir os valores das taxas e das anuidades dos CREAS pagas pelo PROFISSIONAL, cortando
as despesas ndo essenciais dos Conselhos.

Recolocar a Engenharia e a Agronomia no protagonismo do desenvolvimento nacional,
criando oportunidades no mercado de trabalho, fomentando o empreendedorismo, a
inovacdo e a qualificacdo profissional.

Apoiar o PROFISSIONAL desempregado ou subempregado empreendendo todos os esforcos
para assegurar o exercicio da profissdo e a garantia do piso salarial estabelecido porlei.

Implantar a transformacdo digital e ofimizar os processos administrativos do Sistema,
reduzindo a espera e burocracia dos servicos oferecidos aos PROFISSIONAIS.

Concentrar recursos na fiscalizacdo, atividade-fim do Sistema, estabelecendo limites aos
CREAs e ao CONFEA para gastos operacionais, eliminando despesas desvirtuadas e
desnecessarias.

Combater o exercicio ilegal da profissdo praticado porleigos, em defesa do PROFISSIONAL e
dasociedade.

Consolidar o Crea Junior como programa oficial do Sistema Confea/Crea e MUtua,
promovendo maiorinteracdo com as instituicoes de ensino, estudantes e jovens profissionais.

Promover a efetiva participacdo das mulheres profissionais do Sistema garantindo a
equidade emtodas as esferas de atuacdo, em especialno ambiente de trabalho.

Tornar o Confea o vetor determinante da implantacdo da Engenharia publica nacional,
bem como, estimular a pratica da Engenharia Social, prestando, assim, um relevante servico
dsociedade.
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