
Inaldo Marques, Engenheiro Civil, diplomado a 34 anos pela Escola Politécnica - UPE.
Servidor Público Municipal. Perito na área imobiliária e na iniciativa privada; atuo como consultor técnico industrial. Especialista 
em projetos executivos de obras civis. 

Na disputa deste pleito, sendo eleito, buscarei parcerias entre os profissionais da categoria e a Sociedade Civil, no intuito de 
construir um CREA mais sólido,  ativo e parceiro.
Nosso sistema atual não atende às  necessidades da categoria  de forma a cumprir com o seu objetivo, sendo vicioso, estagnado 
e sem valorizar o profissional no mercado de trabalho.
O compromisso desta gestão  será  pautado nestas bases:

1- Transparência 
2- Responsabilidade
3- Ética 
4- Credibilidade
5- Compromisso
6- Crescimento

Nossa gestão terá  como principais objetivos:

Valorização  profissional, cumprindo a legislação vigente, Lei 4.950-A/1966.

Valorização,  capacitação  e qualificação  dos servidores CREA-PE.

Revisão dos planos de cargo, carreira e salários  -PCCS dos servidores efetivos CREA-PE.

Melhoria dos serviços  em todos os setores.
Otimização da receita×despesa visando o aperfeiçoamento administrativo.
Celeridade dos prazos relativos a  resolução das demandas.
Valorização e reconhecimento da importância  de nossa categoria junto aos governos estaduais e municipais.

Defesa dos direitos dos profissionais perante o sistema CREA/CONFEA e redução de custos de ART’s.

Implantação  da Câmara  de Justiça  Arbitral na Sede do CREA-PE e em algumas Inspetorias, para agilidade na solução  dos 
processos judiciais.
Atendimento personalizado  mediante inovação dos sistemas utilizados.

Implantação  de política efetiva de prazos nas emissões de certidões ou outros documentos. ( exemplos: CAT, ART).

Implantação do programa “Meu primeiro emprego”, com parcerias  junto a iniciativa privada.

Implantação de tutoriais no nosso sistema SITAC, para facilitar sua utilização. 

Implantação de um canal “Fale com o Presidente do CREA “, visando estreitar as relações  entre os profissionais e a gestão. 

Realização  de encontros e eventos anuais dos profissionais, CREA/CONFEA, com data comemorativa  específica da categoria.


