
Vinicius Marchese – CONFEA 2024/2026
PRINCIPAIS PROPOSTAS DE GESTÃO: 

FISCALIZAR
Aperfeiçoamento da fiscalização, unificando e ampliando 
processos e tecnologias para todas as regionais.

PROGRAMA NACIONAL DE DESENVOLVIMENTO DA FISCALIZAÇÃO;

META NACIONAL ANUAL DE FISCALIZAÇÃO;

UNIFICAÇÃO TECNOLÓGICA DOS SISTEMAS DE FISCALIZAÇÃO;

ACADEMIA DE FISCALIZAÇÃO para formação e capacitação de inspetores e 
fiscais.

ATENDER
Atender às demandas dos profissionais, empresas e entidades  
de classe. Atuação junto a entidades públicas 
e governamentais com o objetivo de modernizar a atuação das 
profissões da área tecnológica em território nacional.

ATUAÇÃO PARLAMENTAR NO CONGRESSO NACIONAL: para defesa, 
consolidação e regulamentação de assuntos de interesse dos profissionais e do 
sistema.

ATUAÇÃO JUNTO AO MEC: para discussões sobre melhorias nas grades 
curriculares e Atualização/Modernização das DCNs.

POLÍTICAS PÚBLICAS DE VALORIZAÇÃO PROFISSIONAL: com foco no 
cumprimento do SMP;

VALORIZAR
Maior valorização dos profissionais por meio do 
amplo acesso à capacitação, participação no sistema, mercado 
de trabalho, promoção de direitos e igualdade.

PROGRAMA NACIONAL DE FORMAÇÃO PROFISSIONAL: com foco em bolsistas 
universitários com o objetivo de fomentar a formação de novos profissionais;

Convênios/parcerias para oportunizar programas de estágio, trainee e mentorias, 
conectando as demandas de mercado com profissionais qualificados.

CREA CAPACITA NACIONAL: padronização e fortalecimento do programa, 
plataforma e conteúdo, desenvolvimento de um programa de investimento nos 
Creas que criarem iniciativas sólidas de capacitação.

BANCO DE TALENTOS: com vagas da área tecnológica (profissionais e estágio) 
em âmbito nacional.



PROMOÇÃO DAS ENTIDADES DE CLASSE: por meio de fomentos para 
desenvolvimento e fortalecimento, estímulo à participação de estudantes e recém-
formados nas iniciativas e desburocratização da relação com o sistema.

REGIONAIS: unificação e União dos Creas com o objetivo de aprimorar e 
homogeneizar a experiência do profissional por meio de sistemas integrados;

Descentralização da atuação do Confea aproximando ainda mais o Conselho das 
regionais e de suas realidades locais; 

Fortalecimento do Programa de Transferência de Recursos aos Creas (Fortalece) 
unindo Mútua e Confea e simplificação do repasse de recursos para as regionais; 

Integração e modernização tecnológica dos serviços para melhor atendimento aos 
profissionais em todo o País (Plataforma Nacional de Serviços e ADM).

ANUIDADE ZERO: expansão do Clube de Benefícios do Crea-SP, tornando-o um 
programa nacional de cashback que pode ser descontado no valor da Anuidade ou 
na emissão de ART.

PROGRAMA MULHER: continuidade e ampliação das iniciativas, contribuindo para 
a maior participação das mulheres na área tecnológica e a ocupação de espaços de
liderança.

DIVERSIDADE, EQUIDADE E INCLUSÃO: programa de discussão políticas e 
iniciativas sobre temas como raça, etariedade, PCD, entre outros.

CREA JOVEM E JR.: unificação das ações com o objetivo de ampliar as discussões
e iniciativas voltadas a estes públicos;

Registro de estudantes para estágio supervisionado e institucionalização do Crea Jr;

Reconhecimento nas universidades (horas complementares/atividade 
complementar) e regulamentação base.

INOVAR
Desenvolvimento do ecossistema de inovação e avanço tecnológico, 
ampliação e modernização de serviços e produtos digitais, 
aperfeiçoamento da experiência dos profissionais e empresas.

CON.futuro 
LABORATÓRIO DE FUTURO:
Unidade de projetos e estudos em parceria com empresas, entidades 
governamentais, institutos de pesquisa, universidades e startups sobre os 
mercados, profissões e tecnologias do amanhã. 

CON.exões
ACELERAÇÃO DE STARTUPS E FOMENTO À NOVOS NEGÓCIOS: apoiando 
jovens profissionais e empreendedores a desenvolverem soluções e estabelecerem
conexões com o mercado. 

CON.inovação



LABORATÓRIO DE INOVAÇÃO REGIONAL:
Núcleo de apoio operacional, de gestão e fomento financeiro para desenvolvimento 
dos programas de inovação nas regionais.

CON.tecnologia
NÚCLEO DE AVANÇO TECNOLÓGICO:
Unidade estratégica de desenvolvimento dos projetos tecnológicos que unificam e 
padronizam os produtos, serviços e soluções tecnológicas.

CREA LAB NACIONAL: desenvolvimento da rede nacional CreaLab, a partir do 
apoio operacional e técnico para implantação e gestão dos espaços físicos e 
programas nas regionais.

UNIFICAÇÃO TECNOLÓGICA DOS SISTEMAS DE FISCALIZAÇÃO.

CREANET NACIONAL: modernização e padronização, integrando o sistema, 
gerando melhor gestão dos dados e aperfeiçoando os serviços.

SUPER APP DO SISTEMA: integração de todos os serviços, benefícios, conteúdo, 
suporte e capacitação com customização regional.

EXPANDIR
Tornar projetos de referência em programas 
nacionais, ampliar a atuação internacional e promover o intercâmbio 
educacional, profissional e de negócios.

REDE INTERNACIONAL DAS ÁREAS TECNOLÓGICAS e ampliação do Programa
de Cooperação Internacional.

CONFERÊNCIA INTERNACIONAL DAS ÁREAS TECNOLÓGICAS E 
INTERCÂMBIO TÉCNICO PROFISSIONAL.


